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♠本日卓話     盧 聖煥会長エレクト 

 

 

 

 

 

 
2022-23 年度  

RI のテーマ・地区活動方針・運営方針 

 

♢次年度 RI テーマがジェニファー・ジョーンズ 

会長エレクトより発表されました。（地区活動方針） 

IMAGINE  ROTARY 

    ～イマジン ロータリー ～ 

♢RI会長エレクトのイマジンを受けて次年度地区運

営方針は、 

創造しよう未来への調和を 

  ～ロータリーにDEI の爽やかな風を～ 

 

D.  Diversity  ダイバーシティ（多様性） 

E.  Equity      エクイティ  (公平さ） 

I．   Inclusion インクルージョン  (調和） 

 

♢2022～23 年度ＲＩ会長  

ジェニファーＥ．ジョーンズ 

Windsor－Roseland  RC 

(カナダ・オンタリオ州) 

女性初の会長に選出されるにあたり、ジョーンズ氏 

はロータリーの「多様性、公平さ、インクルージョン 

（DEI) に関する声明」の重要性を理解しています。 

「多様性、公平さ、インクルージョンを最優先し、 

女性会員や 40 歳未満の会員を増やすには、まずリ 

ーダー陣がこれを実践し、そのメンバー構成に反映 

させていく必要があります」とジョーンズ氏。「どち 

らの目標でも 2桁の成長を目指し、決してロータリ 

ーファミリー全体を見失わないようにします。」 

 

♢2022～23 年度年次目標 

 
♢ロータリーの中核的価値観 

「親睦」「高潔性」「多様性」「奉仕」「リーダーシッ 

プ」過去を敬い、未来を見据えながら、私たちは進化 

を遂げ、ロータリーを時代に即した組織とするだけ 

でなく、繁栄させることができます 

 

♢2022-23 年度 地区運営方針 

ロータリーに入り、自分の人生は充実している。 

ロータリーに入り、かけがえのない友人をえること 

ができる。 

 

 

ロータリーのビジョン声明 

私たちは、世界で、地域社会で、そして自分自身の 

中で、持続可能な良い変化を生むために、人びとが 

手を取り合って行動する世界を目指しています。 

 

2021-22 年度最終月です本日もよ

ろしくお願いします 

本日もよろしくお願いします 

本日もよろしくお願いします 

本日もよろしくお願いします 

老いて去るのみ 今年は楽しく過ご

せますように 

本日もよろしくお願いします 

本日はお祝いをいただける様であり

がとうございます  

米山奨学生の馮さんようこそ 本日も

よろしくお願いします 

ロータリーに入り、人のため、社会のために役立つ

ことができる。 

“人間力を高め、生き方のモチベーションをあげ、 

ゆたかな人生を創造できる、それがロータリークラ

ブではないでしょうか。” 

今年度、2770 地区は 2,500 名のロータリアンの

モチベーション向上、そして、74 クラブの活性化の

ための支援を最優先事項とし運営してまいります。 

 

♢2022-23 年度 地区数値目標 

1. 会員数  2,500 名 

2. 出席率  90％以上 

3. ロータリー財団寄付 

年次寄付 200㌦ ポリオプラス 50㌦ 

 ベネファクター1名 1,000 ドル 

4. 米山記念奨学会寄付 

普通寄付 5,000 円・特別寄付 20,000円 

5. 青少年交換 9名 

 

           

            

           

♠報 告  社会奉仕委員会 小林委員長 
障がい者施設「太陽の家」へ寄贈 

コロナ禍の中、恒例の花見例会を行う事が出来ずに

おります。施設の皆様に喜んでいただきたく、プレ

ゼントを送らせていただきました。 

 


