
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★細淵雅邦ガバナー卓話 

皆さんこんにちは。 国際ロータリー2770 地区 ガバナーの細
淵 雅邦です。 
2022-2023 年度 RI 方針 
RI テーマは≪IMAGINE ROTAR≫ 
そして、ジェニファー・ジョンーン会長が強く述べられた所信
は２つあります。 
●ＤＥＩ 多様性・公平さ、インクルージョンが会員増強維持

の「鍵」 
●果たしがいのある責任を会員が担えるように 
 ・会員の積極的な参加、適応と改革 
 ・会員にとりクラブの心地良さとクラブの配慮 
 ・受け身ではなく、参加型の奉仕 
2022-2023 年度地区運営方針 
創造しよう未来への調和  

―ロータリーに DEI の爽やかな風をー 
ロータリーに入り自分の人生はとても充実している。 
ロータリーに入りかけがえのない友人をえることができる。 
ロータリーに入り人のため、社会のために役立つことができる。 
－創造- 
日本語訳ではイマジン＝想像になります。 
この発表を受け、地区活動方針では、ジェニファー・ジョーン
ズ会長の篤い想いを実現するために、想像から創造へ一歩前進
してまいります。 
－未来－ 
「想像してください、私たちがベストを尽くせる世界を。私た
ちは毎朝目覚めるとき、その世界に変化をもたらせると知って
います。 
－調和－ 
今、時代は、「 DE and I 」と言われています。 
－DEI の爽やかな風を－ 
ロータリーの価値観に従い、DEI（多様性、公平さ、インクルー
ジョン）にいたる旅路において、組織として自分たちがどこに
いるのかを正直かつ透明性をもって見据えるとともに、これか
らも学び、向上し続けていくことに全力を尽くします。 
D ・・・Diversity（多様性） E ・・・ Equity（公平さ） I  ・・・
Inclusion（インクルージョン） 
2770 地区は、高潔性というロータリーの価値観に従い、DEI（多
様性、公平さ、インクルージョン）を推進し、学び、向上し続
けていくことに真摯に取り組みます。 
 
 
 
 
 

 

第 2155 回 10 月 27 日 夜間例会 

      焼肉「元気」別邸 3F にて 

 

田中会員、地区ゴルフゾロ目賞獲得❕ 

女性会員 
初の夜間例会参加！ 
ありがとうございます 

2156 回 11 月 13日 第 2770 地区 地区大会    さいたま市文化センターにて 

10月29日(土)12G合同事業“ピンクリボンウォーク” 


